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ESTADO DO CEARA

Universidade Estadual Vale do Acarau
Reconhecida pela Portaria Ministerial n°821, de 31.05.1994 (D.0.U. 01.06.1994)
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O Reitor da UNIVERSIDADE ESTADUAL VALE DO ACARAU, no uso de
suas atribuicées e tendo em vista a conclusao do Curso Superior de Tecnologia em
- Gestdo de Recursos Humanos, confere o titulo de Tecnologo a
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e outorga-lhe o presente diploma, a fim de que possa gozar de todos os direitos e
rerrogativas legais.
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Pré,—F@tor de Ensino de Graduagao
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. UNIVERSIDADE ESTADUAL VALE DO ACARAU - UVA
" PRO-REITORIA DE ENSINO DE GRADUACAO - PROGRAD
" DEPARTAMENTO DE ENSINO DE GRADUACAO - DEG

Prof.* Dra. Adriana Campani Prof. Dr. Fabianno Cavalcante de Carvalho
Pro-Reitora Adjunta de Ensino de Graduacdo Reitor

Nome do Diplomado = MARCUS VINICIUS ARRUDA MIRANDA

Pai MARCOS ANTONIO CORDEIRO MIRANDA

Mie SANDRA MARIA VIEIRA ARRUDA

Data de Nascimento 13/08/1985 Nacionalidade BRASILEIRO

Naturalidade CANINDE - CE

Identidade 2001098160612 E Org. Expedidor SSPDS-CE

Curso Superior de Tecnologia em Gestio de Informacio Complementar
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mat SECRETARIA GERAL DE ALUNOS (SGA)

s Universidade Estadual Vale do Acaral - UVA - CANINDE - CENTRO CENECISTA EDUC. SAO FRANCISCO

HISTORICO ACADEMICO

Turma: RH 2012.1 - Situagdo: CONCLUIDO

Aluno: MARCUS VINICIUS ARRUDA MIRANDA / Matricula: 2012112953
Curso: GRADUAGAO TECNOLOGICA EM RECURSOS HUMANOS / Titulagdo: GRADUACAO

RG: 2001098160612 SSP CE / CPF: 014.611.003-05 / Ingresso: VESTIBULAR 20121
Filiagdo: MARCOS ANTONIO CORDEIRO MIRANDA e SANDRA MARIA VIEIRA ARRUDA

Data da Colagéo: 17/09/15

Data da Conclus&o: 30/09/15

DISCIPLINAS CURSADAS

2013.2

GTRH15 - ADMINISTRACAO DE RECURSOS HUMANOS
GTRH18 - EMPREENDEDORISMO

GTRH16 - ENDOMARKETING

GTRH17 - GESTAO DE CARGOS E REMUNERACOES

2014.1
GTRH20 - OO_(=um._.m20_>m E HABILIDADES PARA GESTAO DE
PESSOAS
GTRH19 - DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS
GTRH23 - ESTAGIO SUPERVISIONADO |
GTRH21 - GESTAO DE QUALIDADE
GTRH24 - GESTAO DO CONHECIMENTO
“GTRH22 - MODELOS ORGANIZACIONAIS CONTEMPORANEOS

20142 ;oo : s
GTRH27 - AUDITORIA EM RECURSOS HUMANOS
GTRH25 - CONSULTORIA EM RECURSOS HUMANOS
GTRH28 - ESTAGIO SUPERVISIONADO |1

ORGANIZACIONAIS

2015.1 ) o
GTRHO1 - PORTUGUES INSTRUMENTAL

GTRH26 - GESTAO E ANALISEDOS PROCESSOS

17 340
5 100 10,00
4 80 880
3 60 8,00
4 80 850
16 320
3 60 7,80
3 80 10,00
6 120 780
3 60 10,00
3 60 10,00
3 60 9,00
21 420
..... s
3 80 10,00
6 120 680
15 300
3 60 9,00
3 60

10,00 8,00 9,30 A~ 9,30
© 900 900 : =

Cre CH AV1 AV2 AV3 M AVF MF Freg  Situacao
Qﬂxzom mw.:»..._wdg >_uCD>D>>>Nm>Ummmncmmow 3 60 900 850 800 850 . 850
HUMANOS S L e b st
GTRHO3 - _Znomz_>jo> APLICADA A GESTAO 3 60 8,00 9,00 10,00 9,00 9,00
GTRHO6 - METODOLOGIA DO TRABALHO CIENTIFICO a9 60 850 650 900 800 - 8,00 4 ;
GTRHO02 - TEORIA GERAL DA ADMINISTRACAO 4 80 8,50 9,00 10,00 9,20 9,20 100,00% APR
13 260 Créditos Completados: 13 .
20122 o
GTRH11 - ETICA EMPRESARIAL £ PROFISSIONAL 3 60 800 8,00 10,00 = 9,00 - 9,00 9 87% APR
GTRH04 - _Zo_wmw _ZMHmCZm24>r ) ) 3 60 9,00 9,00 9,00 o,o.o 9,00 91,67% APR
GTRHO7 - PSICOLOGIA ORGANIZACIONAL 3 60 9,00 900 750 85 - 850 7500% APR
GTRHO0S - SOCIOLOGIA ORGANIZACIONAL 3 60 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 100,00%  APR
12 240 Créditos Completados: 25 .
20030 TR
GTRH10 - ANT! xOvOroms.m CULTURA Ox0>z_N>0_Oz>_. 3 60 10,00 10,00 10,00 ~ 10,00 APR
GTRHO08 - DINAMICA DO RELACIONAMENTO nczo_oz>_. 3 60 7,00 10,00 8,00 8,30 APR
GTRH13 - DIREITO ADMINISTRATIVO E DO HEG T 4 80 5,00 600 7,00 6,00 800 O 8 - APR
GTRH14 - RECRUTAMENTO, SELECAO E A E)O)O DE 4 80 10,00 10,00 9,50 9,80 9,80 85, ooo\o APR
DESEMPENHO )
GTRH12 - SISTEMA DE INFORMACAQ GERENCIAIS 3 60 7,00 800 10,00 830 830 9333% APR

Créditos Completados: 42 .

9,00 10,00 9,70 9,70  €0,00% APR
820 950 880 880 8125% APR
9,50 9,50 9,00 9,00 ©1,67% APR
950 10,00 9,30 9,30 100,00% APR

Créditos Completados: 58 .

700 900 790 790 7500% APR
10,00 10,00 10,00 1000 83:33% APR
800 800  7.90 790 9500% APR

9,00 800 900 9,00 100,00%  APR

100,00% APR

Créditos Completados: 94 .

900 900 9,00 9,00 100,00%  APR
Créditos Completados: 97 .

Total de CH em sala: 1940h / Total de Créditos Completados: 97 .

Total de Créditos do Curso: 97

Legenda:

ABN=Abandono; APR=Aprovado; APRO=Aproveitamento; APRT=Aproveitamento Falso; CANC=Cancelado; DES=Desistente; DISP=Dispensada; EVAD=Evadido;
MATR=Matriculado; OPT=Optativa; PMTR=Pré-matriculado; RPF=Reprovado por falta; RPN=Reprovado por nota; TRC=Trancamento; TRF=Transferido
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